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17d- La journée de la femme 

 

 

 

Action N°17d Répondre aux attentes des publics éloignés de la pratique 

LA JOURNEE DE LA FEMME 

Catégorie concernée Femmes licenciées ou non licenciées au club 

Objectif stratégique à 

atteindre 

- Fidéliser les licenciées du club 

- Recruter de nouvelles licenciées 

Objectif opérationnel Au moins 2 demi-journées sur la saison 

Description de l’action  Proposer un programme pédagogique adapté aux attentes des femmes. 

Proposition pour une demi-journée 

 Accueil, café, échauffement physique (fit’minton). 30’ 

 Initiation aux bases de l’activité avec des temps d’échange, convivialité, mise en 

confiance, forme, santé. 60’ 

 Jeu libre et fin de séance. 30’ 

Qui va réaliser l’action Encadrant et bénévoles du club : 

- 1 personne pour l’accueil 

- 1 personne pour l’animation 

Les partenaires La commune, sponsors, le conseil départemental, le conseil régional, l’ANS, entreprise locale 

(beauté) 

Début de l’action Septembre 2020 

Les étapes successives de 

l’action 

Quand Comment Qui 

Réunir l’équipe projet Juin  Réunion Dirigeants, encadrants et 

bénévoles 

Communiquer l’opération  Septembre  Parrainage licenciée/ non 

licenciée, site, réseaux 

sociaux 

Dirigeants, encadrants et 

bénévoles 

Mise en œuvre de l’action Octobre  Animation Encadrants et bénévoles 

Objectifs et critères de réalisation 

- Nombre de femmes concernées par l’action 

- Nombre de nouvelles licenciées (suite à cet évènement) 

- Fidélisation des licences féminines 

Objectif quantitatif - 1 action par saison 

- 25 femmes participent à l’évènement 

- 5 nouvelles licences suite à l’évènement. 

Evaluation bilan  

Action complémentaire A l’issue de l’action, proposer aux femmes intéressées d’intégrer 

un créneau d’animation ou de participer aux rencontres loisirs. 


