FICHE ACTION

25 26 27 — Préparer a I'emploi

Hauts-de-France
Badminton

Action N°25-26-27

Professionnaliser I'encadrement et développer 'emploi
Préparer a I'emploi

Catégorie concernée

Les dirigeants de club

Objectif stratégique a
atteindre

Différents « mode d’emploi » pour I'emploi

Objectif opérationnel

Envisager plusieurs options

Description de I'action

e |dentifier les clubs potentiels
e Développer la mise a disposition
e Etre en lien avec des structures

Qui va réaliser I'action

Responsable des formations

Les partenaires

comité, ligue, fédération, région

Début de I'action

Septembre 2021

Les étapes successives de | Quand Comment Qui

I'action

Mise a jour du diagnostic | novembre Via poona La responsable des formations
sur 'emploi

Diffuser les outils utiles | janvier Site et mail Responsable des formations
aux employeurs

Suivi des salariés De septembre a juin Contact téléphonique Responsable des formations

Objectifs et critéres de réalisation
- Etre capable de répondre aux demandes

Objectif quantitatif

- 12 entraineurs supplémentaires
- 16 animateurs supplémentaires

Evaluation bilan

Action complémentaire

Cibler des candidats en lien avec les structures des
demandeurs d’emploi




